
ACTA DE EVALUACION CURRICULAR N° 002-2018-CE

CONCURSOS DE MÉRITOS N° 005-2018-GRA/GRTC
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS) DE PERSONAL. UN (01) 
ASISTENTE PARA REGISTRO Y CONTROL. UN (01) ASISTENTE ADMINISTRATIVO PARA 
RECURSOS HUMANOS. UN (01) TECNICO ADMINISTRATIVO Y UN (01) TECNICO 
ADMINISTRATIVO PARA LOGISTICA Y PATRIMONIO DE LA GERENCIA REGIONAL DE 
TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

En Las Instalaciones de la Oficina de Procesos de la Gerencia Regional de Transportes 
y Comunicaciones del Gobierno Regional de Arequipa siendo las 10.00 horas del día 27 
de noviembre del 2018, nos reunimos en mérito a la Resolución Gerencial Regional 
N°241-2018-GRA/GRTC, que Conforma el Comité de Evaluación para el concurso 
Público de Méritos para la “CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS) DE 
PERSONAL. UN (01) ASISTENTE PARA REGISTRO Y CONTROL. UN (01) ASISTENTE 
ADMINISTRATIVO PARA RECURSOS HUMANOS. UN (01) TECNICO ADMINISTRATIVO Y 
UN (01) TECNICO ADMINISTRATIVO PARA LOGISTICA Y PATRIMONIO DE LA GERENCIA 
REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES”, presidida por el Lic. Johan A. 
Cano Pinto, en calidad de presidente, Bach. Lila Q. Paredes Barriga y Bach. Ing. Ramiro 
Alatrista Sarda, integrantes del comité, quienes, en pleno, procedimos abrirlos SOBRES 
y realizar la evaluación curricular obteniendo el siguiente resultado.

PUESTO: UN (01 ASISTENTE PARA REGISTRO Y CONTROL

NOMBRE Y APELLIDO DEL POSTULANTE PUNTAJE

1. YESENIA KARIN SANCHEZ QUISANA 48

2. MIRIAM DANIELA CHURO RUIZ 49

3. KATHERINE RUTH MACHACA FLORES 25

4. ANA HANCCO CARI 53

No se realizó la evaluación curricular a los siguientes postulantes, por no cumplir con 
las bases del concurso público, en lo referente al punto V  documentación obligatoria a 
presentar.

NOMBRÉ Y APELLIDO DEL POSTULANTE■ -------....... -£____
DALIA INGRID ALVIS COYLA____________________
DAISY XI MEN A FARFAN MITA___________________

KIMBERLY GALDOS NEYRA_____________________
BEATRIZ MARLENI CHINO CHINO________________

NEPRY ROSMERY ANCCO BUSTAMANTE__________
TANIA MERCEDES APAZA YANQUI_______________
AIDED CHOQUE CCARITA______________________

FEDERICK YOEL CHAMBI CHAMBI

PUESTO: UN (01) ASISTENTE ADMINISTRATIVO PARA RECURSOS HUMANOS

ÜW*

NOMBRE Y APELLIDO DEL POSTULANTE PUNTAJE

1. MARI LUZ CAHUANA CHOQUE 42

2. BRIGIDA VALERIANO SALCEDO 50

3. JEAN CARLO YTO GARAY 41

4. ROSMERI FAVIOLA MOSCOSO GUTIEREZ 25



No se realizó la evaluación curricular a los siguientes postulantes, por no cumplir con 
las bases del concurso público, en lo referente al punto V  documentación obligatoria a 
presentar.

NOMBRE Y A lh ljP lQ  D E lPOSTULANTE _______
CHRISTIAN ARTURO CORTEZ EGUIA_______________________

WENDY ZAPATA CALSINA

PUESTO: UN (01) TECNICO ADMINISTRATIVO

NOMBRE Y APELLIDO DEL POSTULANTE PUNTAJE

1. JHONNYELVISQUISPE MAMANI 54

No se realizó la evaluación curricular a los siguientes postulantes, por no cumplir con 
las bases del concurso público, en lo referente al punto V documentación obligatoria a 
presentar.

_________ NOMBRE Y APELLIDO DEL POSTULANTE

PAUL CARLOS RAMIREZ JAVE

PUESTO: UN (01) TECNICO ADMINISTRATIVO PARA LOGISTICA Y PATRIMONIO

NOMBRE Y APELLIDO DEL.ROSTULANTE PUNTAJE

HENRY SATURNINO GOMEZ VILLALOBOS 54

No se realizó la evaluación curricular a los siguientes postulantes, por no cumplir con 
las bases del concurso público, en lo referente al punto V documentación obligatoria a 
presentar.

_________ NOMBRE Y APEÚLIPO DEL POSTULANTE

CHRISTIAN MAMANI PATIÑO___________________

ROSARIO CASTILLO BARREDA

Estando los resultados obtenidos quedan aptos y pasan a la entrevista 
personal las siguientes personas:

PUESTO: UN (01 ASISTENTE PARA REGISTRO Y CONTROL

/
PUESTO: UN (01) ASISTENTE ADMINISTRATIVO PARA RECURSOS HUMANOS

NOMBRE Y APELL1DO DEL POSTULANTE PUNTAJE

1. YESENIA KARIN SANCHEZ QUISANA 48

2. MIRIAM DANIELA CHURO RUIZ 49

3. ANA HANCCO CARI 53

NOMBRE Y APELLlb.0 DEL POSTULANTE PUNTAJE

1. MARI LUZ CAHUANA CHOQUE 42

2. BRIGIDA VALERIANO SALCEDO 50

3. JEAN CARLO YTO GARAY 41



PUESTO: UN (01) TECNICO ADMINISTRATIVO

NOMBRÉ Y APELLIDO DÉL POSTULANTE PUNTAJE

1. JHONNY ELVIS QUISPE MAMANI 54

PUESTO: UN (01) TECNICO ADMINISTRATIVO PARA LOGISTICA Y PATRIMONIO

NOMBRE Y APELLIDO DEL POSTULANTE ' PUNTAJE

HENRY SATURNINO GOMEZ VILLALOBOS 54

NOTA IMPORTANTE:

El postulante apto que haya obtenido el puntaje mínimo de 40 a más, conforme la 

relación señalada, deberá apersonarse a las instalaciones de Gerencia Regional de 

Transportes en la Av. Guardia Civil N° 702, el día miércoles 28 de noviembre del 

presente a horas 10:00 a.m., a efecto de llevar a cabo la entrevista personal, para lo 

cual deberán portar sus respectivos documentos de identidad.

Siendo las 12:30 horas se concluye la reunión firmando en señal de conformidad los 

miembros:


